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Global Leadership Team
Leão Assessor: MJF PDG CL Judas Tadeu Nóbrega

• Patrocinar um workshop exclusivo destinado
aos Presidentes de Divisão. O objetivo do 
workshop é capacitar e fornecer orientações es-
tratégicas aos Presidentes de Divisão, visando 
aprimorar suas habilidades de liderança.

• Realizar um treinamento virtual para dirigen-
tes de clubes. Com o objetivo de capacitar e for-
talecer as habilidades dos participantes nas áreas 
de liderança, gestão administrativa, fi nanças e 
marketing. A meta é alcançar uma participação 
de 70% dos clubes. Com os presidentes, secretá-
rios, tesoureiros e assessores de marketing.

• Realizar um seminário de fidelização de asso-
ciados na modalidade virtual.

• Participação dos associados nos institutos le-
onísticos. Promovidos por Lions International, e 
pelo DMLB, como o Instituto de Relações Leões-
-Leões (IRLL) e a Academia de Liderança Leonís-
tica Internacional (ALLI). 

Global Membership Team
Leão Assessor: MJF 2º VDG 
CL Alexandre Antônio de Souza

• Aumento líquido de 80 novos associados até 
30/6/24, com base nos associados registrados 
em MyLion em 01.07.2023;

• Reduzir o número de evasão de associados em 
20% até 30/6/24;

• Fundar 02 (dois) clubes até o fi m do ano leonís-
tico 23/24;

• Incentivar a formação de 02 (dois) novos nú-
cleos de Lions até 30/6/24.

• Incentivar os Lions a zelarem pelos seus LEO 
Clubes, e estimular a fundação 01 (um) LEO Clu-
be em áreas onde ainda não exista.

Global Service Team
Leão Assessora: MJF CaL Isalfa Luzia França Silva

MEIO AMBIENTE
• Incentivar a realização de campanhas de plantio 
de árvores em áreas degradadas, nascentes, en-
costas e em ambientes urbanos, totalizando de 
5.000 (cinco mil) mudas até Abril/24.

•Incentivar a participação na campanha de reci-
clagem de tampinhas e lacres, visando a arreca-
dação necessária para  20 cadeiras de rodas.

VISÃO
• Incentivar  a realização de feiras de saúde, em 
Outubro/23;

• Estimular parcerias com a FUBOG, para tria-
gem de acuidade visual, exames oftalmológicos 
e cirurgias de pterígio e catarata, no mínimo, de 
5.000 pessoas, principalmente, crianças e idosos 
até Maio/24;

• Doar 1.000 armações de óculos para pessoas 
em necessidade.

DIABETES
• Promover campanhas em parceria com o po-
der público, iniciativa privada e profi ssionais de 
saúde, envolvendo no mínimo 60% dos clubes, 
Realizar Testes de Glicemia para 3.000 pessoas 
em Novembro/23, em conjunto com a FUBOG, na 
campanha da Retinoplastia Diabética.

FOME
• Estimular 100% dos Clubes a realizarem, em 
parceria com a sociedade organizada (escolas, 
meios de mídia e a comunidade em geral), cam-
panhas de coleta de alimentos à população em 
risco social e pobreza extrema. Atendendo 5.000 
pessoas até Maio/24.

CÂNCER PEDIÁTRICO
• Incentivar ações de conscientização, por meio 
de palestras, distribuição de panfl etos e outros 
meios de comunicação. Apoiar instituições que 
atendem e ofereçam suporte a crianças com cân-
cer, visando atender 5.000 pessoas, entre pais e 
crianças, até Maio/24;

• Realizar campanhas de arrecadação de cabelo 
para crianças com câncer, visando atingir a meta 
de 100 perucas a serem distribuídas. 

Fundação Lions Internacional
Leão Assessor:  MJF PCC CL Henrique Heliodoro 
Teixeira

• Promover consórcios como uma iniciativa da 
Fundação de Lions Internacional  no Distrito LB-2;

• Incentivar doações pessoais de U$ 1.000 (mil 
dólares) por parte dos membros dos Lions Clu-
bes no Distrito LB-2;

• Substituir o presente tradicional da visita do 
governador por uma doação à Fundação de 
Lions Clube Internacional (LCIF);

• Realizar bingos e leilões como estratégia de 
arrecadação de fundos para a Fundação de Lions 
Internacional;

• Aumentar a arrecadação em 10% em relação ao 
ano anterior, totalizando U$ 15.000 dólares em 
recursos para a Fundação Lions Internacional.

METAS DISTRITAIS DETALHADAS
DISTRITO LB-2 / AL 2023-2024

METAS OFICIAIS

Fundação Lions Internacional

Até o fi nal do ano Leonístico 2023-2024, 

o LB-2 apoiará a Fundação de Lions Clubs 

International (LCIF) no seu esforço para al-

cançar a meta de angariação de fundos.

a. Nossa equipe garantirá que a participa-

ção dos associados no distrito aumentem 

em 10%, e a participação dos clubes no 

nosso distrito aumente em 10%.

b. Nossa equipe garantirá que 5 clubes distrito

apresentem 100% de participação dos as-

sociados.

c. Trabalharemos para obter uma Medalha 

do Presidente do Conselho de LCIF de nível 
de Bronze.

d. Faremos doação pessoal de US$ 1000 à 

LCIF, e pediremos aos membros do Gabine-

te Distrital que também façam uma doação 

pessoal à LCIF.

Atividades de serviço

Até o fi nal do ano Leonístico de 2023-2024, 

o LB-2 aumentará o percentual de clubes 

que reportam serviços (atingindo ou supe-

rando os números de serviços reportados 

no ano passado). Nossa equipe garantirá 

que 75% dos clubes em nosso distrito re-

portem serviços.

Desenvolvimento 
do quadro associativo

Novos Associados no AL: 80
Associados Fundadores no AL: 40
Associados Baixados no AL: 60
Meta de Crescimento no AL: 60

Desenvolvimento
da liderança

a. Nossa equipe garantirá que 70% dos 

presidentes de divisão participem do trei-

namento para presidentes de divisão.

b. O distrito garantirá que 70% dos dirigen-

tes de clube (presidente, secretário e te-

soureiro) participem do treinamento para 

dirigentes de clube.

Mensagem da Governadoria

É com muita alegria que escrevo esta mensagem 

para vocês, que com dedicação servem juntos 

em um só coração, fazendo a diferença no mun-

do. Sinto uma grande admiração por cada um de 

vocês, pelo compromisso, amor e dedicação.

Juntos temos superado muitos obstáculos, en-

frentado desafi os e seguindo em frente, sem de-

sistir.

Tenho orgulho de dizer que, juntos, fazemos uma 

grande diferença na vida de muitas pessoas. Isso 

só é possível pela força da nossa união.

É incrível ver como cada um de nós, com nos-

sos talentos e habilidades únicas, contribui para 

a nossa causa.

É verdade que nem sempre concordamos em 

tudo, mas a nossa união é mais forte

do que qualquer diferença.  Essa união nos per-

mite alcançar grandes conquistas.

Peço que continuemos servindo juntos, unidos 

em um só coração a fazer o bem.

Ainda há muito trabalho a ser feito, mas estou 

certa de que, com a nossa união, podemos supe-

rar todos os obstáculos.

Quanto aos nossos jovens Leos: é o momento de 

refl etirmos sobre o papel deles no prosseguimen-

to da nossa Instituição. A realidade urge, a nova 

geração precisa ser preparada para assumir mais 

o leonismo e dar continuidade a essa missão. As-

Queridos CCLL, CAL, CLEOS, Domadoras e Ga-

tinhos.

É com muita satisfação que aceito o leme do 

nosso Distrito LEO para darmos inicio a gestão 

23/24. Porém, quero poder contar com o apoio 

de todos para podermos continuar fazendo nos-

so movimento crescer a cada dia mais, e assim 

fazer com que outras pessoas se apaixonem por 

ele, assim como nós somos apaixonados!

As metas e os desafi os são muitos, mas prometo 

junto ao Gabinete Distrital que vamos trabalhar 

em conjunto com o Gabinete Lions o tempo todo, 

para darmos um suporte cada vez maior aos clu-

bes, na criação de trabalhos a longo prazo, para 

que todos os clubes sempre recebam assessoria 

e carinho que careçam. Contando com o apoio e 

parceria do Distrito Lions, vamos trabalhar atu-

ando cada vez mais juntos, integrados e sinto-

nizados para aumentarmos cada vez mais essa 

família LEO e Leonístico, tanto fundando novos 

sim, haverá sempre um leonismo forte, pronto 

para infl uênciar pessoas e expandir a marca do 

Lions na sociedade.

Saibam que, como amiga e companheira nesta 

jornada, estou sempre ao lado de vocês. Agrade-

ço pela oportunidade de caminharmos juntos e 

possamos seguir unidos em um só coração, for-
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clubes, quanto aumentando o quadro associati-

vo de cada clube, trazendo inovação e pontos de 

vistas de comum interesse a todos, realizar cam-

panhas com as causas globais ao longo de todo 

o Distrito, eventos em conjunto (LIONS E LEO). 

Enfi m, por cada vez mais resultados positivos.

Contem comigo para juntos servirmos “UNIDOS 

EM UM SÓ CORAÇÃO”, enquanto as pessoas a 

quem conseguimos ajudar com o nosso movi-

mento acham que mudamos a vida delas de al-

guma maneira... mal elas sabem que quem real-

mente acaba ajudado somos nós, LEOS e LEÕES, 

pois “O ESSENCIAL É INVISÍVEL AOS OLHOS”.

CLEO-Leão Izadora Guimarães
Presidente Distrital 23/24

Mensagem do Distrito LEO

talecendo nossa amizade e nosso compromisso 

em servir.

Um forte e fraterno abraço!

DG MJF CaL Nasra Hanna Georges
Governadora 23/24
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O Ano Leonístico 2023/2024 será marcado pela 
celebração dos 25 anos de existência do DMLB.

Importante relembrar que a fundação do DMLB 
e seus subdistritos LB1, LB2, LB3 e LB4 ocorreu 
no Ano Leonístico 1998-1999, durante a 46ª Con-
venção Nacional do Múltiplo L-Brasil, realizada na 
cidade de Serra Negra-SP, considerada também a 
1ª Convenção do DMLB. 
Esse fato fortaleceu o leonismo na área geográfi -
ca do Múltiplo LB, e possibilitou aumentar a pres-
tação de serviços e atender melhor as demandas 
das pessoas.
Além disso, oportunizou o surgimento de novas 
lideranças que vêm se destacando nos demais 
Múltiplos do Brasil e na Área Constitucional 3 de 
Lions Internacional.
Neste Ano Leonístico de celebração do jubileu 
de prata de fundação do DMLB, o Conselho de 
Governadores do DMLB, AL 2023/2024, adotou 
a fi delização dos associados como prioridade da 
gestão e assumiu a sexta causa global da Área 
Constitucional III de Lions Internacional, que é a 
FELICIDADE.
O propósito é promover um ambiente de alegria 
e satisfação entre os leões e fortalecer o quadro 
associativo por meio de uma convivência fraterna 
e agradável.
Tempos difíceis decorrentes da pandemia fragi-
lizaram os Clubes e resultaram na redução dos 
seus membros.  Aliado a isso verifi cou-se ain-
da uma comoção nos leões e LEOs, o que exi-

ge ações motivadoras no sentido de preservar e 
ampliar o quadro associativo visando garantir sua 
sustentabilidade.
Todos estão convidados a trabalhar arduamen-
te para promoverem atividades que causem im-
pacto nas comunidades e tragam satisfação aos 
leões e LEOs e que possam, também, despertar 
nas pessoas o interesse em servir em um ambien-
te de felicidade.
Conscientes de que é possível ser alegre mesmo 
em momentos complicados, os leões e os LEOs 
serão incentivados a buscar ativamente coisas 
e pessoas que tragam sentimentos positivos, de 
pertencimento e conexão.
A felicidade pode ser alcançada com a prestação de 
serviços que tragam prazer e alegria aos associados 
ao atender as reais necessidades das pessoas. 
É tempo de divertimento no serviço desinteressado!
Também se promove a felicidade na convivência 
fraterna de companheirismo, com respeito à diver-
sidade e oferecendo oportunidades de desenvolvi-
mento das competências e habilidades das pessoas.
Com acolhimento verdadeiro das pessoas que in-
gressam no Movimento Leonístico e Leoístico, todos 
serão bem-vindos e integrados aos Clubes, sentin-
do-se respeitados e conectados uns aos outros.
Para vivenciar essa nova realidade deverá ser am-
pliada a área do conhecimento e informação, o 
que requer capacitação. Na verdade, isso repre-
senta o grande desafi o da gestão atual.
Mas somente desse modo será possível identifi -
car as necessidades das pessoas e encontrar so-

luções adequadas para a melhoria da qualidade 
de vida daqueles que mais precisam. Isso tam-
bém viabilizará a criação de mecanismos que 
promovam amizade com alegria, paz, amor e 
prosperidade. 

Estaremos IRRADIANDO 
FELICIDADE para todos 
que caminharão juntos
nesta jornada!

CC PMJF CL 
Eraldo da Silva Pereira 
MJF Emília
Presidente do Conselho
de Governadores
AL 2023/2024.
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 Mensagem do Presidente do DMLB

Conheça os líderes GMAs 
do LB-2 neste ano.
Governadora do Distrito LB-2
DG MJF CaL Nasra Hanna Georges

2o. VDG MJF CL Alexandre Antonio de Souza
Coordenador de GMT e Líder de Apoio a GMA 
LC de Mineiros

MJF PDG CL Alberto Cavalcante
Coordenador de GAT
Diretor de Apoio a Novos Clubes LC de Palmas

Assessores de Novos Clubes:
• CaL Diva Alcione Locatelli Romeiro
   LC de Valparaíso
• CaL Ivone Ribeiro Oliveira 
   LC de Formosa da Imperatriz
• CaL Ana Maria Oliveira Araújo - LC de Uruaçú
• CL Wellington Rodrigues da Silva - LC de Ceres
• CL Marlei Santos B. de Souza - LC de Mineiros

1a VDG MJF CaL Márcia Cavalcante
Diretora de Apoio de Novos Associados 
LC de Palmas

Assessores de Novos Associados:
• CL Robson Ferreira de Souza  - LC de Ceres
• CL Júlio César O. de Medeiros - LC de Pires do Rio
• CaL Divina Rosa Pereira - LC de Uruaçú
• CL Luzimar Lacerda Barros - LC de Goianira
• CL Hélio Caixeta de Araújo - LC de Pires do Rio

MLF CaL Isalfa Luzia França
Diretora de Satisfação de Novos Associados 
LC de Catalão

Assessores de Satisfação dos Associados:
• CL Muriel Félix de Araújo - LC de Mineiros
• CL Fenando de Oliveira Toledo Silva
   LC de Uruaçú
• CaL Rosinei Antonio Vieira - LC de Uruaçú
• CaL Edna A. da Silva Costa - LC de Catalão
• CL Leandro Gomes Rodrigues - LC de Catalão

MJF PDG CL Judas Tadeu Nóbrega
Apoio ao Líder LC de Goiânia - Bandeirantes 
Benincá

Assessores de Apoio:
• CaL Rúbia Rosa Guerra - LC de Uruaçú
• CaL Léia Soares Do Prado Gomes - LC de Jataí
• CaL PDG Viviane M.de Nóbrega Moura
   LC de Goiânia B.Benincá
• CL Douglas Silveira Costa - LC de Goianésia
• CaL Thatiane G. Peixoto Silva - LC de Goianésia

LOCAL

Boston, MA, EUA

Goiânia, GO

Cuiabá, MT

Chapada dos Guimarães, MT

Rio de Janeiro, RJ

Arequipa, Peru

Melbourne, Austrália

Goianésia/GO

Catalão/GO

Local não defi nido

DATA

7-11/7/23

4-5/8/23

8-9/9/23

23-25/5/24

24-26/11/23

17-20/1/24

21-25/6/24

27 e 28/10/23

01 e 02/3/24

Abril/24

EVENTO

105ª Conv. Internacional.

1ª RGD LB-2.

1ª RCG  DMLB.

26ª Convenção DMLB.

FOLBRÁS 2023.

52º FOLAC.

106ª Conv. Internacional.

2ª RGD/LB-2.

3ª RGD/LB-2.

58ª Convenção/LB-2.

Calendário dos próximos eventos.

Lançado o Programa

A Presidente Internacional Dra. CaL Patti Hill lan-
çou o ambicioso programa Missão 1.5. Com o in-
tuito de sensibilizar o quadro associativo global 
atingir a marca de 1,5 milhão de membros(CCL-
Le CaLs), até 2027. O lançamento ocorreuem seu 
discurso de posse para a gestão 23/24, na 105a. 
Convenção Internacional, em Boston.

CaL IP PMJF Dra. Patti Hill

105ª Convenção Internacional em Boston: LB-2 presente!
Boston, Massachusetts, na região da Nova Inglaterra e berço da história dos EUA, recebeu outra vez os leões e Leos do mundo para sediar a 105ª Convenção.
A cidade já havia sido o palco da mesma, em 2006. O LB-2 esteve presente com 11 sócios, dos Lions Clubes: Araguaína, Goiânia-Sul, Goiânia-Bandeirantes 
Benicá, Goiânia-Branca Fajardo e Catalão.
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